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Zu- und Abgange im standigen und unstandigen Pfarrdienst
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Liste der Theologiestudierenden

Liste der Theologiestudierenden
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Pastorationsdichte (mit Religionsunterricht)
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Entwicklung der Gemeindeglieder 2010 - 2022
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Umrechnung aus der Personalstrukturplanung fiir den Pfarrdienst (PSP)

Umrechnung aus der Personalstrukturplanung:
Rechnerisch Vollbeschéttigte 2030:1056 (Zahl aus der PSP 2022) zuzuglich 42 Beschluss KGE; darin sind 15 Aufnahmen

Uber andere Zugénge enthalten: 1098
Abzug fiir "sonstige Dienstauftrage" auR erhalb des regularen Stellenplans (Wartestand, Ubergangsdienstauftrage, Sonderfalle

auf beweglichen Pfarrstellen): -90
Zuziglich durchschnittliche Vakaturrate im Pfarrdienst ingesamt: 70

Fir die Verteilung auf Zielstellenplan Sonderpfarrdienst und PfarrPlan zur Verfligung stehende Stellen (Summe aus den vorigen
Zeilen): 1078|

Aufteilung im Verhaltnis 16,5 Prozent zu 83,5 Prozent:
Zielstellenplan Sonderpfarrdienst (gerundet auf wolle Stellen): 178

Zielzahlen des PfarrPlans 2030 (gerundet auf volle Stellen): 900




